
Stredná odborná škola, Jánošíkova 4, Nové Mesto nad Váhom 

 

ŠKOLSKÝ   PORIADOK    
 

1.Školský poriadok je vydaný v súlade s § 153 zákona č.245/2008 Z. z. 
o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov  v platnom znení.  
Školský poriadok upravuje podrobnosti o   

 
a) výkone práv a povinností ţiakov SOŠ a ich zákonných zástupcov  
b) pravidlách vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými 

zamestnancami a ďalšími zamestnancami 
c) prevádzke a vnútornom reţime SOŠ 

d) podmienkach na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia ţiakov SOŠ a ich 
ochrany pred sociálnopatologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím 

e) podmienkach nakladania s majetkom , ktorý SOŠ spravuje   
 

 
2. Školský poriadok riaditeľ SOŠ zverejní  na verejne prístupnom mieste školy – 

nástenka  ( prízemie školy ) nástenka (zborovňa školy) a webovej stránke školy : 
www.sosnmnv.sk  

S obsahom školského poriadku budú oboznámení všetci ţiaci , ich zákonní 
zástupcovia a zamestnanci školy preukázateľným spôsobom. Oboznámenie so 
školským poriadkom sa musí vykonať na začiatku kaţdého školského roku –

úvodné triednické  hodiny, plenárne zasadnutie rodičovského zdruţenia 
a zasadnutie pedagogickej rady .  

3. Školský poriadok musí byť pred vydaním prerokovaný s orgánmi školskej 
samosprávy  a v pedagogickej rade SOŠ.   

          
Prvá   č a s ť 

 
Práva ţiakov 

 

Ústava  SR v článku 42 garantuje právo na vzdelanie a spája ho s povinnosťou 

školskej dochádzky. Právo kaţdého človeka na vzdelanie je jedným zo 
základných ľudských práv.  
 

Ţiaci  majú  právo na :  
 

- rozvoj osobnosti a nadania, na zrozumiteľný výklad učiva na úrovni 
svojho veku a nadväznosti na uţ prebraté učivo 

- v prípade ospravedlnenej absencie na konzultácie prebratého učiva 
s vyučujúcim  
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- slobodu prejavu a názoru , t.j. právo na vyjadrenie svojich názorov 

a postojov , klásť otázky k prebratému učivu a dostať na ne odpoveď 
- právo na aktívny dialóg s triednym učiteľom , ostatnými učiteľmi 

a vedením školy  
- objektívne hodnotenie , t.j. vedieť, čo sa bude hodnotiť a akým spôsobom, 

dozvedieť sa výsledok kaţdého hodnotenia   
- rozvoj rozumových a fyzických schopností  

- slobodu myslenia, svedomia a náboţenstva 
- princíp rovnosti t.j. ochranu pred akoukoľvek formou diskriminácie  

- informácie týkajúce sa jeho osoby, výchovno-vzdelávacieho procesu i  
mimovyučovacie činnosti školy   

- ochranu bezpečnosti zdravia pri teoretickom vyučovaní i odbornom 
výcviku a na podujatiach organizovaných školou 

- stravovať sa v školskej jedálni a vyuţívať sluţby poskytované školou   
- odpočinok a voľný čas na oddychové činnosti, na dodrţiavanie 

psychohygienických  zásad pri  tvorbe rozvrhu hodín 

- prostredníctvom zvoleného zástupcu v rade školy a v ţiackej školskej rade 
vyjadrovať sa k problémom ţivota školy v súlade so Štatútom rady školy 

a Štatútom ţiackej školskej rady  
- zhromaţďovanie a zdruţovanie v záujmových krúţkoch- záujmové 

vzdelávanie  
- zapájať sa do  kultúrnych a športových podujatí organizovaných školou  

- ochranu údajov týkajúcu sa identifikácie svojej osoby  
- účasť v rôznych súťaţiach aj mimo školy so súhlasom riaditeľa školy 

- spravodlivý proces t.j. dôkladné a objektívne prerokovanie svojich 
priestupkov pred uloţením opatrenia vo výchove  

- výchovu na posilňovanie  úcty k ľudským právam a základným slobodám  
- zodpovedný ţivot v slobodnej spoločnosti v duchu mieru porozumenia, 

znášanlivosti, rovnosti pohlaví a priateľstva medzi etnickými 

národnostnými  a náboţenskými skupinami 
- výchovu zameranú na posilňovanie úcty k prírodnému prostrediu  

- ochranu proti fyzickému alebo psychickému ublíţeniu, uráţlivými 
prezývkami, nadávkami, posmechom, tvrdými príkazmi agresora vykonať 

určitú vec proti svojej vôli  
- ochranu proti ohováraniu, vyhráţaniu, obmedzovaniu osobnej  slobody   

- úzku spoluprácu s pedagogickými zamestnancami a nepedagogickými 
zamestnancami školy  

- zabezpečenie vzdelávania v oblasti prevencie šikanovania a protidrogovej 
prevencie  

- ţiaci zdravotne postihnutí majú právo na osobitnú ochranu a pomoc pri 
príprave na povolanie   

- ţiaci so špeciálnymi výchovno- vzdelávacími potrebami majú právo na 
individuálny prístup vo výchove a vzdelávaní, rešpektujúci ich schopnosti 
a zdravotný stav   
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- všetci ţiaci školy majú právo vzdelávať sa v zdravom ţivotnom prostredí 

 
V prípade porušenia niektorého z práv ţiaka má ţiak právo okamţite poţiadať 

o pomoc triedneho učiteľa, výchovného poradcu, riaditeľa školy a ostatných 
pedagogických i nepedagogických zamestnancov . Za porušenie práv ţiaka SOŠ 

budú prijaté opatrenia na riešenie konkrétnej situácie a uloţené výchovné 
opatrenia v súlade so štvrtou časťou školského poriadku . 

 
Druhá     č a s ť 

Povinnosti ţiakov 
 

 1. Ţiaci majú tieto povinnosti : 
 

a)  Osvojovať si vedomosti a zručnosti a získavať návyky poskytované SOŠ, 
pripravovať sa na tvorivú prácu a odbornú činnosť v budúcom  povolaní. 
 

b)  Osvojovať si zásady vlastenectva, humanity, demokracie a správať sa podľa 
nich, byť disciplinovaní, plniť pokyny pedagogických pracovníkov, inštruktorov 

a iných pracovníkov školy. Musia sa správať v škole a mimo nej tak, aby robili 
česť škole i sebe. Nahlásiť triednemu učiteľovi  akékoľvek prejavy šikanovania. 

 
c)  Chrániť vlastné zdravie i zdravie iných, dbať o čistotu a poriadok a pomáhať 

pri udrţiavaní poriadku v škole a jej okolí. 
  

d) Byť v škole čisto a vhodne oblečení a upravení. V čase teoretického 
vyučovania byť prezutí a na odbornom výcviku pouţívať predpísaný odev 

a obuv a osobné ochranné pracovné prostriedky. 
 
e) Šetriť školské zariadenie, chrániť ho pred poškodením a hospodárne 

zaobchádzať s učebnicami a učebnými pomôckami.  
 

f)Dodrţiavať vyučovací čas, rozsah prestávok a plniť ďalšie pokyny vnútorného 
poriadku školy. 

 
g) Dodrţiavať zásady bezpečnosti a ochrany zdravia v čase vyučovania a 

akciách poriadaných školou  . Ak sa i  pri dodrţaní zásad BOZP stane úraz, musí 
ho ihneď ţiak nahlásiť prítomnému učiteľovi, alebo majstrovi odborného 

výcviku .Po okamţitom ošetrení  musí byť úraz vyšetrený a zaevidovaný 
.Školské úrazy sa evidujú do knihy úrazov . Prítomný učiteľ, alebo majster 

odbornej výchovy okamţite informuje pracovníka zodpovedného za BOZP – 
Milan Miklánek, bezpečnostný technik . Ak je neprítomnosť ţiaka dlhšia ako 3 

dni bude spísaný záznam o úraze a zabezpečné úlohy na jeho odškodnenie   
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2. Ţiakom je zakázané : 

 
a) Fajčiť v priestore školy a pri činnostiach organizovaných školou. Porušenia 

tohto zákazu je závaţné porušenie školského poriadku . Porušenie zákazu 
fajčenia v priestoroch školy je tieţ priestupok za ktorý moţno uloţiť pokutu 

(zákon 377/2004 Z.z. v platnom znení ) .Priestupok riešia orgány inšpekcie 
práce.  

 
b) Prinášať do školy alebo na činnosti organizované školou alkoholické nápoje 

a iné zdraviu škodlivé látky a  poţívať ich v škole , alebo pri činnostiach 
organizovaných školou . Porušenie tohto zákazu je závaţné porušenie 

vnútorného poriadku školy .  
 

c) Nosiť prechovávať a uţívať akékoľvek mnoţstvo drogy , ako i nosiť 
a prechovávať prekurzory (teda prípravky a pomôcky na prípravu drogy). 
Porušenie tohto zákazu sa bude hodnotiť ako hrubé porušenie disciplíny 

a školského poriadku. V zmysle trestného zákona je výroba, drţanie, 
obchodovanie s drogami a prekurzormi trestným činom . 

 
d) Správať sa voči spoluţiakom i iným osobám spôsobom , ktorý nesie znaky 

šikanovania v priamej podobe (fyzické útoky , uráţlivé prezývky, nadávky, 
posmech, odcudzenie vecí a pod. ) i v nepriamej podobe (napr. prehliadanie , 

ignorovanie obete) . Uvedené prejavy šikanovania sa povaţujú za závaţné 
porušenie školského poriadku . Z hľadiska priestupkového zákona môţe 

šikanovanie napĺňať  podstatu priestupkov , z hľadiska trestného zákona môţe 
šikanovanie napĺňať  podstatu trestných činov. Trestne zodpovedný je ten, kto 

v čase spáchania trestného činu dovŕšil 14. rok svojho veku .Takéto prejavy 
šikanovania škola ohlási policajnému zboru. 
 

e)Prinášať do školy alebo na činnosti organizované školou veci ohrozujúce ţivot 
a zdravie a veci, ktoré by mohli rozptyľovať pozornosť ostatných ţiakov pri 

vyučovaní ( mobilné telefóny v čase teoretického vyučovania i odborného 
výcviku musia byť vypnuté) . 

 
f)Nosiť do školy cenné veci, väčšie sumy peňazí a nechávať ich v šatniach.   

 
Tretia časť 

 
Uvoľňovanie ţiakov z vyučovania 

 
1. Ţiak je povinný dochádzať na vyučovanie pravidelne a včas  podľa rozvrhu 

hodín a zúčastňovať sa  všetkých povinných vyučovacích predmetov, 
voliteľných vyučovacích predmetov, ktoré si zvolil a nepovinných vyučovacích 
predmetov, ktoré si zvolil. 
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     2. Ak sa neplnoletý ţiak nemôţe zúčastniť na vyučovaní pre dôvody vopred 

známe, poţiada zákonný zástupca ţiaka alebo zástupca zariadenia triedneho 
učiteľa alebo majstra odbornej výchovy o uvoľnenie z vyučovania.  

 
     3. Ak sa neplnoletý ţiak nemôţe zúčastniť na vyučovaní  pre nepredvídaný 

dôvod,  zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia oznámi najneskôr  do dvoch 
dní  triednemu učiteľovi alebo majstrovi odbornej výchovy dôvod 

neprítomnosti.  
 

      4. Neprítomnosť ţiačky pre tehotenstvo a materstvo sa uznáva ako dôvod  
ospravedlnenej  neprítomnosti . 

     
 

      5. Triedny učiteľ alebo majster odbornej výchovy ospravedlní neprítomnosť 
ţiaka na vyučovaní na základe ospravedlnia podpísaného zákonným zástupcom, 
zástupcom zariadenia alebo lekárom, u plnoletého ţiaka na základe vlastného 

písomného ospravedlnenia . 
 

      6. Riaditeľ SOŠ môţe uvoľniť ţiaka z vyučovania povinného predmetu 
alebo od telesných úkonov spojených s vyučovaním niektorých predmetov na 

základe vyjadrenia príslušného lekára a ak ide o ţiaka so zdravotným 
znevýhodnením, na základe vyjadrenia posudkového lekára sociálneho 

zabezpečenia .   
 

      7. Ak to dovoľuje charakter učiva , umoţní riaditeľ SOŠ na ţiadosť 
plnoletého ţiaka alebo na ţiadosť zákonného zástupcu, zástupcu zariadenia a po 

odporúčaní príslušného lekára zdravotne znevýhodnenému alebo dlhodobo 
chorému ţiakovi prípravu a vykonanie skúšok . 
 

      8.  Riaditeľ SOŠ umoţní na ţiadosť plnoletého ţiaka alebo na ţiadosť 
zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia mimoriadne nadanému, 

talentovanému ţiakovi prípravu a vykonanie skúšok podľa individuálneho 
študijného plánu . 

Štvrtá    č a s ť 
Opatrenia vo výchove 

 
1. Za vzorné správanie, vzorné plnenie povinností, mimoriadny prejav aktivity 

a iniciatívy, dlhodobú svedomitú prácu, výrazné prosociálne správanie, ktoré 
pozitívne ovplyvňuje sociálnu klímu v triede a v škole a zásluţný alebo statočný 

čin, moţno ţiakovi udeliť pochvalu alebo iné ocenenie.  
 

2. Pochvalu alebo iné ocenenie udeľuje ţiakovi triedny učiteľ,  majster odbornej 
výchovy alebo riaditeľ. V osobitne odôvodených prípadoch, najmä ak ide  
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o mimoriadne zásluţný alebo statočný čin, môţe ţiakovi udeliť pochvalu alebo 

iné ocenenie zástupca zriaďovateľa strednej školy, zástupca štátnej správy 
v školstve alebo minister školstva Slovenskej republiky.  

 
3. Návrhy na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa prerokujú 

v pedagogickej rade. Pochvala alebo iné ocenenie sa udeľuje spravidla na 
zhromaţdení triedy alebo školy.  

 
4.  Na posilnenie disciplíny , za menej závaţné,  alebo opakované previnenia 

voči školskému poriadku , zásadám spolunaţívania , ľudským právam, mravným 
normám spoločnosti , alebo ak ţiak narúša činnosť kolektívu, moţno ţiakovi 

uloţiť napomenutie, alebo pokarhanie nasledovne : 
 

a) napomenutie od triedneho učiteľa 
b) napomenutie od majstra odbornej výchovy 
c) napomenutie od vedúceho strediska praktického vyučovania  

d) pokarhanie od triedneho učiteľa 
e) pokarhanie od majstra odbornej výchovy 

f) pokarhanie od vedúceho strediska praktického vyučovania  
g) pokarhanie od riaditeľa  

 
5. Ţiakovi moţno uloţiť za závaţné, alebo opakované previnenia voči 

školskému poriadku, zásadám spolunaţívania , ľudským právam ,alebo 
mravným normám spoločnosti  

 
a) podmienečné vylúčenie 

b) vylúčenie 
  
Uvedené výchovné opatrenie podľa odseku 5 moţno uloţiť ţiakovi SOŠ len ak 

splnil plnenie povinnej školskej dochádzky.  
 

6. Ţiakovi je moţné uloţiť opatrenia vo výchove podľa odsekov 4 a 5 po 
prerokovaní v pedagogickej rade do 2 mesiacov odo dňa, keď sa o previnení 

ţiaka dozvedel pedagogický zamestnanec školy, najneskôr však do jedného roka 
odo dňa, keď sa ţiak previnenia dopustil. Za jedno previnenie sa ukladá len 

jedno opatrenie vo výchove.    
 

7. Pred uloţením opatrenia vo výchove podľa odsekov 4 a 5 treba previnenie 
ţiaka objektívne prešetriť . Podľa potreby, najmä pri posudzovaní závaţného, 

alebo opakovaného previnenia, sa na jeho prerokovanie za účasti ţiaka prizve 
zákonný zástupca ţiaka, prípadne i delegovaný zástupca Rady školy. 

 
8. Uloţenie opatrenia vo výchove podľa odseku 4 a odseku 5 písm. a) sa 
oznamuje ţiakovi spravidla pred kolektívom triedy alebo školy. 
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9. V rozhodnutí o uloţení opatrenia vo výchove podľa odseku 5 písm. a) určí 

riaditeľ skúšobnú lehotu, a to najdlhšie na 1 rok . Ak sa podmienečne vylúčený 
ţiak v skúšobnej lehote osvedčil, riaditeľ upustí od vylúčenia. Ak sa ţiak 

v lehote dopustí ďalšieho závaţného previnenia , riaditeľ uloţí ţiakovi opatrenie 
vo výchove podľa odseku 5 písm. b). 

 
10. Na rozhodovanie riaditeľa podľa odseku 4 písm. g)  a podľa odseku 5 písm. 

a) sa nevzťahuje všeobecne záväzný predpis o správnom konaní .  
 

11. Opatrenie vo výchove sa zaznamenáva do osobného spisu ţiaka . Opatrenie 
vo výchove udelené, resp. uloţené  neplnoletému ţiakovi oznamuje riaditeľ 

zákonnému zástupcovi ţiaka písomne         
 

12. Ak ţiak svojim správaním a agresivitou ohrozuje bezpečnosť a zdravie 
ostatných ţiakov, ostatných účastníkov výchovy a vzdelávania alebo narúša 
výchovu a vzdelávanie do takej miery, ţe znemoţňuje ostatným účastníkom 

výchovy a vzdelávania vzdelávanie, riaditeľ školy môţe pouţiť ochranné 
opatrenie, ktorým je okamţité vylúčenie ţiaka z výchovy a vzdelávania, 

umiestnením ţiaka do samostatnej miestnosti za prítomnosti pedagogického 
zamestnanca. Riaditeľ školy bezodkladne privolá : 

 
a) zákonného zástupcu 

 
b) zdravotnú pomoc 

 
c) Policajný zbor  

 
Ochranné opatrenie slúţi na upokojenie ţiaka . O dôvodoch a priebehu 

ochranného opatrenia vyhotoví riaditeľ školy písomný záznam .   

 
13. Pred uloţením opatrenia vo výchove  treba previnenie ţiaka objektívne 

prešetriť. Podľa potreby, najmä pri posudzovaní závaţného alebo opakovaného 
previnenia, sa na jeho prerokovanie za účasti ţiaka prizve zákonný zástupca 

ţiaka, prípadne i delegovaný zástupca rady školy. 
 

Piata     č a s ť 
Ţiacka školská rada 

 
1.  Predstavuje osobitný orgán školskej samosprávy. 

 
2.  Reprezentuje ţiakov strednej školy  /SOŠ/. 

 
3.  Zastupuje záujmy ţiakov vo vzťahu k riaditeľovi SOŠ a vedeniu školy. 
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4.  Vyjadruje sa k podstatným otázkam, návrhom a opatreniam školy v oblasti 

výchovy a vzdelávania. 
 

5.  Podieľa sa na tvorbe a dodrţiavaní školského poriadku.  
 

6.  Zastupuje ţiakov SOŠ vo vzťahu k riaditeľovi a vedeniu školy predkladá im 
svoje stanoviská a námety , zastupuje ţiakov navonok .  

 
7.  Volí a odvoláva zástupcu ţiakov v rade školy. 

 
8.   Náklady na činnosť ţiackej školskej rady sa uhrádzajú z rozpočtu školy .  

 
 

Šiesta   č a s ť 

Platnosť školského  poriadku  
 

1.   Školský  poriadok platí pre všetkých ţiakov Strednej  odbornej školy, 
Jánošíkova 4 v  Novom Meste nad Váhom, ktorí študujú v dennom štúdiu 

i v dennom nadstavbovom štúdiu.  
 

2. Školský  poriadok  bol prerokovaný  v pedagogickej rade školy dňa 
25.08.2010 a s orgánmi školskej samosprávy – radou školy a ţiackou školskou 

radou . 
 

3.  Školský poriadok nadobúda účinnosť  dňom  2. septembra 2010. 
 
 
 
 

 
 

   Ing. Jana Uhlíková     Mgr. Stanislav Paučin 
predsedníčka rady školy              riaditeľ 
 

 
 

 
 

 
Ján Bečár 

predseda ţiackej školskej rady 
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